
真庭市郷育魅力化コーディネーター 募集要項

１．趣旨

真庭市教育委員会では、真庭に暮らす人々が幸せな生き方をえがき、豊かな人生を送ることがで

きることが持続可能な地域社会につながるとの考えのもと、「教育魅力化」に取り組んでいます。

取り組みの中では、真庭市・真庭市教育委員会、そして専門人材である郷育魅力化コーディネータ

ーが役割を分担し、各種事業を推進しており、このうち郷育魅力化コーディネーターを募集します。

２．募集職種

真庭市郷育魅力化コーディネーター

３．募集人員

３名

４．雇用形態

⑴身分は真庭市会計年度任用職員とし、地方公務員法に基づき任命します。

⑵雇用期間は 1年間とし、面談及び人事評価により再度の任用を認めます。

５．報酬等

⑴報酬月額 238,000 円

⑵期末手当 あり(初年度、2年目以降で異なります。また途中採用の場合も異なります）

⑶通勤手当 あり(住居地によって異なります)

６．主な仕事内容

・総合学習及び探究学習のサポート

・地域学校協働活動のサポート

・プレーパーク実装サポート

・教育に関する地域団体設立運営サポート など

７．勤務地

岡山県真庭市内

８．勤務開始日

2023 年４月 1日～

※応相談

９．勤務時間

勤務時間は休憩 1時間を除く 6時間勤務で週 5日間（30時間）勤務とします。午前 9時から午

後 4時を基本に活動内容等に応じた変動制とします。



10．休日休暇

⑴週休日 週当たり２日

⑵年末年始の休日 12 月 29 日から翌年 1月 3日まで

11．福利厚生

⑴年次有給休暇あり

⑵社会保険、厚生年金、雇用保険に加入

12．募集対象

⑴「６．主な仕事内容」についての豊富な専門知識や実践経験を有する人

⑵第 2期真庭市まち･ひと･しごと創生総合戦略の理念やビジョンに共感いただける人

⑶心身ともに健康で、プロジェクトを自らコーディネートしかつ連帯感をもって推進できる人

⑷対話能力を有し、既存文化や歴史、多様な考えを尊重し、良好な関係性を構築できる人

⑸概ね 30 歳以上 65 歳未満の人（性別は問いません）

⑹真庭市に住民票を置くことができる人

⑺普通自動車免許を有する人

⑻パソコン操作ができる人

⑼地方公務員法第 16 条に規定する欠格事項に該当しない人

13．選考方法

⑴１次選考【書類選考】及び面談

提出書類は以下のとおりです。

・真庭市郷育魅力化コーディネーター応募用紙

⑵２次選考【面接】

１次選考合格者は２次選考を実施します。日時及び場所については別途通知します。

⑶採用

辞令交付年月日等については、応募者と市で協議の上決定します。

14．問い合わせ先

〒７１９－３２９２

岡山県真庭市久世２９２７番地２ 真庭市教育委員会教育総務課

ＴＥＬ ０８６７－４２－１０８５ ＦＡＸ０８６７－４２－１４１６

15．その他

⑴本公募は令和 5年 3月定例会における令和 5年度当初予算成立後、すみやかに事業を開始でき

るようにするため、予算成立前の準備行為として実施するものであり、議会において予算案の

減額または否決があったときは、本公募についての実施の効力を失う場合があります。

⑵応募にかかる経費は応募者負担とさせていただきます。


